CONCELLO DE CAMPO LAMEIRO

NOTA INFORMATIVA

PLAZA DE MESTRE DE EDUCACION DE ADULTOS
CONVOCA: O.A TERRA SANXENXO

TITULACION:

Estar en posesidbn ou en condiciéns de obte-la titulacion académica de diplomado/a,
titulacion equivalente ou superior valida para impartir as clases de Educacién de Adultos e
técnicas de estudio. Sera preciso que o0s aspirantes tefian CAP (curso de aptitude
pedagdxica), ou titulacidon equivalente.

MODALIDADE CONTRACTUAL, CATEGORIA E DURACION:
A modalidade contractual sera a dun contrato laboral por interinidade a xornada
completa mentres non se cubra en propiedade a praza.

PROCEDEMENTO SELECTIVO : Concurso - oposicion.

PRAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS :

(5 dias naturais dende a publicacién deste anuncio). Presentaranse no Rexistro Xeral do
Concello de Sanxenxo en horario de 9:00 a 14:.00 (excepto o sabado ata as 13 horas)
dende o 5 de novembro de 2009 ata 0 9 de novembro de 2009 (dmbolos dous Inclusive).

DOCUMENTACION : Xuntarase & instancia a documentacion que figura na clausula 32 das
bases que estan expostas no taboleiro de anuncios do Concello de Sanxenxo, e na paxina
web do Concello ( www.sanxenxo.es)

Este documento ten exclusivamente caréacter divulgativo,
sen que o0 seu contido tefda valor xuridico vinculante
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TERRA DE SANXENXO

Tel.: 986 727936
Pazo Emilia Pardo Bazan 36960 — Sanxenxo
Avda. Miraflores, s/n Pontevedra

BASES PARA A SELECCION DE UNHA (1) PERSOA PARA PRESTAR SERVIZO COMO MESTRE DE
EDUCACION DE ADULTOS DO OA TERRA.

PRIMEIRA. OBXETO DA CONVOCATORIA E CARACTERISTICAS DO POSTO CO NVOCADO.

O obxecto da convocatoria é a seleccion e contratacion laboral temporal por interinidade de UN/HA (1)
persoa con titulo oficial valido para exercer como MESTRE DE EDUCACION DE ADULTOS, en réxime
contractual de laboral temporal por interinidade, mentres non sexa cuberta en propiedade a praza e/ou
exista consignacion orzamentaria, a categoria de contratacion sera equivalente a dun funcionario do
grupo A2 e nivel de Complemento de Destino 18, correspondendo o soldo a percibir o importe
presupostado para o0 ano 2009.

Caracteristicas especificas do posto: O mestre de educacion de adultos preparara 6s alumnos para a
consecucion do graduado en Educacion Secundaria Obrigatoria nas materias de sociais, galego, inglés e
castelan, tamén farase cargo de impartir técnicas de estudo e de organizacién do estudo.

A modalidade contractual sera a dun contrato de duracién determinada a xornada completa por
interinidade mentres non sexa cuberta en propiedade a praza, exercendo as funciéns de mestre de
educacién de adultos, a contratacion farase 6 amparo do disposto no apartado art.15 do Real Decreto
Lexislativo 1/1995, de 24 de marzo (B.O.E. 29-03-1995), segundo a redaccion dada pola lei 63/1997, do
26 de Decembro (B.O.E. de 30 de Decembro), ampliado por o apartado dez do articulo primeiro da lei
12/2001, de 9 de xullo (B.O.E. de 10 de xullo). R.D. 2720/98, de 18 de decembro (BOE de 8 de xaneiro de
1999), modificado por o apartado 2 da disposicién final primeira do RD 1251/2001, de 16 de novembro
(BOE de 17 de novembro), asi como o establecido na Lei 7 / 2007 do Estatuto Basico do Empregado
Publico.

SEGUNDA. CONDICIONS DOS ASPIRANTES

a) Ser cidadan ou membro da Union Europea, ou de non selo, posuir o permiso de traballo
necesario ou estar excluido de dita obrigacion; todo elo de acordo co establecido na Lei
Organica 14/2003, de 20 de novembro, de Reforma da Lei organica 4/2000, de 11 de
xaneiro, sobre dereitos e liberdades dos estranxeiros en Espafia e a sUa integracion
social.

b) Ter 16 anos e non exceder da idade de xubilacién forzosa.

c) Estar en posesion ou en condicions de obte-la titulacion académica de diplomado/a,
titulacién equivalente ou superior valida para impartir as clases de Educacion de Adultos
e técnicas de estudio. Sera preciso que os aspirantes tefian CAP (curso de aptitude
pedagoxica), ou titulacién equivalente.

d) Non padecer enfermidade nin defecto fisico ou psiquico incompatible co normal
desenrolo das suas funciéns.

e) Non ter sido separado mediante expediente disciplinario, do servizo de calquera das
Administraciéns Publicas, nin estar inhabilitado para o exercicio das funciéns puablicas.

f)  Non encontrarse incurso en ningunha das causas de incapacidade ou incompatibilidade
gue determinen a lexislacion vixente.

Todos os requisitos anteriores deberan posuirse no intre da presentacion das instancias e gozar dos
mesmos durante o procedemento de seleccién, asi como en cada suposto nos que os/as
seleccionados/as sexan requiridos/as para prestar 0s seus servizos neste concello.

TERCEIRA. PRESENTACION DE INSTANCIAS

As instancias solicitando tomar parte do proceso selectivo, dirixiranse a Sra. Presidenta do OA Terra de
Sanxenxo e presentaranse de 9:00 & 14:00 horas no rexistro xeral do Concello de Sanxenxo (excepto o0s
sabados ata as 13:00 horas), durante o prazo de 5 dias naturais dende o mesmo dia da publicacion do
correspondente anuncio nun dos periédicos de maior circulaciéon da provincia, no taboleiro do Concello e
na paxina web: www.sanxenxo.es. (Dende o 5 de novembro ata o 9 de novembro de 2009).

Xuntarase coa instancia a seguinte documentacion: fotocopia do D.N.I., curriculo extenso e detallado, e
dos documentos, orixinais ou fotocopias cotexadas, que acrediten os méritos que aleguen e tefian que
ser valorados.



TERRA DE SANXENXO

Tel.: 986 727936
Pazo Emilia Pardo Bazan 36960 — Sanxenxo
Avda. Miraflores, s/n Pontevedra

Os aspirantes que non rednan 0s requisitos esixidos na convocatoria quedaran automaticamente
excluidos/as dista.

ALEGACION E XUSTIFICACION DE MERITOS:

En ningun caso poderan ser valorados aqueles méritos que non fosen alegados e xustificados
debidamente no momento de finalizar o prazo de presentacién de instancias, nin aqueles documentos que
non contefian os datos que, segundo as presentes Bases , sexan necesarios para valorar os méritos a
que se refiren.

CUARTA. PROCESO DE SELECCION DOS ASPIRANTES

Realizarase mediante o sistema do concurso - oposicion , valorandose :

Fase de concurso: (Maximo 4 puntos):

Non tera caracter eliminatorio e consistira na avaliacion por parte do tribunal dos méritos que concorran
en cada un dos aspirantes, segundo a documentacién acompafiada a instancia con documentos
xustificativos atendéndose o seguinte baremo:

A) Experiencia laboral. (Maximo 2,5 puntos).

- Por cada ano de servizos prestados en postos de traballo de natureza analoga na Administracion Local:
0,10 puntos por mes traballado, debidamente acreditado.

- Noutra Administracion Publica ou empresal/s privada/s en posto/s de traballo de natureza anéaloga : 0,05
puntos por mes traballado, debidamente acreditado.

B) Cursos de galego (Maximo 0,50 puntos).

- Iniciacion ou equivalente (CELGA 3): 0,25 puntos.
- Perfeccionamento ou equivalente (CELGA 4): 0,50 puntos.

C) Cursos (Maximo 1 punto):

Por cursos realizados que tefian relaciébn coa actividade profesional, impartidos por entidades
debidamente recofiecidas oficialmente (EGAP, Deputacién, Universidades, Concellos):

- De menos de 20 horas: 0,05 puntos.

- De 20 ou madis horas: 0,10 puntos.

- De mais de 50 horas: 0,25 puntos.

- De mais de 100 horas: 0,5 puntos.

Non se teran en conta os certificados nos que non conste o nimero de horas dos cursos realizados.

A puntuacion obtida na fase de concurso serd computada na valoraciéon final sempre e cando os
opositores superen a fase de oposicion.

Fase de oposicion: (Maximo 6 puntos):




TERRA DE SANXENXO
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O tribunal cualificador avaliard os cofiecementos a través de cuestions relacionadas co desempefio do
posto, asi como cofiecementos que precisen para o normal desenrolo da actividade, a valoracion farase
de 0 a4 puntos .

Como ultima proba farase unha entrevista sobre os distintos aspectos do curriculo, asi como preguntas
relacionadas co traballo a desempefiar, esta parte valorarase de 0 a 2 puntos .

A puntuacién de cada unha das fases (concurso e oposicion) sumaranse (sempre e cando o aspirante na
fase de oposicién acade un minimo de 3 puntos) sendo a puntuacion maxima alcanzable de 10 puntos.

Os/as aspirantes seleccionados/as deberan acreditar documentalmente os requisitos esixidos para tomar
parte na convocatoria contidos na Base segunda das presentes Bases unha vez se produza o seu
chamamento para a prestacion de servizo, no prazo de dous dias momento no que seran sometidos, se
asi se estima oportuno, os recofiecementos médicos precisos en orde a determinar a sta aptitude para o
normal desempefio da funcion.

QUINTA. ADMISION DOS PARTICIPANTES

A relacién dos aspirantes admitidos e excluidos publicarase no Taboleiro de Anuncios do Concello de
Sanxenxo o dia seguinte a aquel en que finalice o prazo de presentacion de instancias.

SEXTA. CELEBRACION DAS PROBAS SELECTIVAS

A valoracién dos méritos e a proba sera o proximo dia 11 (mércores) as 10 horas no Concello. De variarse
a data publicarase no taboleiro e paxina web do Concello.

SETIMA. TRIBUNAL CUALIFICADOR

Estara integrado por :

PRESIDENTE : Luis Angel Sabariz Rolan, Tesoureiro Municipal do Concello de Sanxenxo.
SECRETARIO : Andrés Rodifio Otero, Xefe do Negociado de Persoal do Concello de Sanxenxo.
VOCAIS :

Celestino Otero Camifia, funcionario de carreira da area de intervencion.

ASESORES:

Carlos Granjel Dios, Técnico de emprego e persoal do Concello de Sanxenxo.

M?& Angeles Marcos Alonso, mestra de educacién de adultos.

OITAVA. INCIDENCIAS

O tribunal queda autorizado para resolver as dubidas que se presenten e tomar os acordos necesarios
para a boa orde do proceso selectivo en todo o previsto nestas Bases.

Sanxenxo, 04 de novembro de 2009.

a presidenta,
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Catalina Gonzélez Bea.
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